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Toelichting 
Elk jaar wordt een analyse gemaakt van de omvang van de actieve beroepsgroep van tandartsen naar enkele 
achtergrondkenmerken. Dit gebeurt op basis van de tandartsenadministratie van de KNMT. Hierin worden alle 
in Nederland geregistreerde tandartsen, zowel leden als niet-leden van de KNMT opgenomen, voor zover zij op 
enigerlei wijze bij de KNMT bekend zijn.  
 
In deze bijdrage staat een overzicht van de ontwikkeling van de ‘actieve beroepsgroep’ in Nederland sinds 2006 
en van het aandeel vrouwen daarbinnen. Hierbij zij opgemerkt dat bij de KNMT niet van alle tandartsen bekend 
is of zij beroepsmatig actief zijn. Bij de bepaling van de omvang van de actieve beroepsgroep wordt uitgegaan 
van degenen van wie bij de KNMT een woon- en/of werkadres in Nederland bekend is.  
Verder wordt als bovengrens van deze groep de leeftijd van 67 jaar aangehouden, wat vandaag de dag ongeveer 
de pensioengerechtigde leeftijd is.1  
 
Per januari 2026 ligt het aantal actieve tandartsen op 9.639. Figuur 1 laat zien hoe de beroepsgroep van actieve 
tandartsen zich sinds 2008 in omvang heeft ontwikkeld en toont daarbij ook de groei van het aandeel vrouwen 
daarbinnen.   
In 2008 telde Nederland volgens de gegevens van de KNMT 8.241 geregistreerde tandartsen (van 64 jaar of 
jonger). Van hen was 29% vrouw. De figuur toont de gestage groei van de actieve beroepsgroep naar 9.639 
geregistreerde tandartsen van 67 jaar of jonger, waarbij het aandeel vrouwen steeg naar 54%. Dit is bijna een 
verdubbeling vergeleken met 2008.   
  

 
1 Tot en met het jaar 2019 werd als bovengrens de leeftijd van 64 jaar aangehouden. Met de wijziging in 2012 van de Algemene 

Ouderdomswet ging zoals bekend de AOW-leeftijd geleidelijk omhoog. En hoewel tandartsen (en tandartsspecialisten) veelal 
werkzaam zijn als zelfstandige en daardoor niet aan de wettelijke AOW-leeftijd zijn gebonden, werken velen wel door na het 65-ste 
levensjaar. De verdere ontwikkeling van de wettelijke pensioenleeftijd is nog niet bekend. Overigens worden al degenen die als 
‘rustend’ staan geregistreerd ongeacht hun leeftijd in de analyse niet meegenomen.  
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 Figuur 1 Ontwikkeling van het aantal tandartsen van 67 (tot en met 2018: 64) jaar of jonger met een bekend woon- en/of  

 werkadres in Nederland naar sekse, sinds 2006 
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