Barometer

Jonge tandartsen over
activiteiten binnen de
mondzorg naast hun
beroepsuitoeiening

fgelopen voorjaar deed de KNMT in
Z samenwerking met een masterstu-

dent van ACTA onderzoek naar de
werksituatie en toekomstplannen van de ruim
1.000 tandartsen die in de jaren 2018 tot en
met 2022 zijn afgestudeerd. Van hen hebben
er 280 (27%) de vragenlijst beantwoord. Daar-
in kwam onder andere aan de orde of zij in de
(naaste) toekomst belangstelling hebben voor
een of meer activiteiten die op enigerlei wijze

zijn gelieerd aan hun beroepsuitoefening.

Belangstelling
In de enquéte kregen zij hiervoor 15 activitei-
ten voorgelegd die verband houden met de
beroepsuitoefening aan de stoel. Van de 259
tandartsen die aangaven werkzaam te zijn in
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de patiéntenzorg hebben er 191 aangegeven
of zij al dan niet in de toekomst belangstelling
hebben om naast hun reguliere werk een of
meer van die activiteiten te ontplooien. Veruit
de meeste (91%) van deze jonge tandartsen
lieten weten dat zij in de toekomst een of
meer van die activiteiten willen gaan oppak-

ken (Figuur 1).

Activiteiten

Nader bezien wordt uit Figuur 2 duidelijk dat
de genoemde activiteiten zijn te verdelen in 5
clusters. Ruim twee derde (67%) van de jonge
tandartsen ‘met belangstelling’ voelt er wel
voor om tandheelkundig vrijwilligerswerk of
liefdadigheidswerk te gaan doen in het bui-
tenland. Ruim de helft (56%) ziet zich op enig

FIGUUR 2

ACTIVITEITEN WAARVOOR JONGE
TANDARTSEN BELANGSTELLING
HEBBEN (N =179)

Vrijwilligerswerk
Docentschap
Kennisontwikkeling
Bestuurswerk

Innovatie/maatschappelijk

moment wel werkzaam als docent aan de
opleiding Tandheelkunde, Mondzorgkunde of
Tandartsassistent. Voorts wil ruim een kwart
(27%) participeren in kennisontwikkeling door
deel te nemen aan onderzoek, dit zelf te gaan
uitvoeren en/of door zich in te zetten voor de
ontwikkeling van klinische praktijkrichtlijnen.
Bijna een kwart (24%) denkt aan het doen van
bestuurswerk, lokaal en/of landelijk binnen
de mondzorg of binnen de algemene gezond-
heidszorg. Een kleine groep (12%) ten slotte
ziet zich zichzelf op een andere manier inzet-
ten voor de positie van de (mond)zorg binnen
de samenleving. Bijvoorbeeld door zich bezig
te houden innovatieve technologieén of dental
public health.
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